
Bildungs- und Erziehungsauftrag 
Die Schüler entwickeln sich an unserer Schule 
zu vollwertigen Persönlichkeiten. 
Die Schüler entwickeln sich zu selbstbewussten, 
verantwortungsfreudigen, freien und beruflich 
kompetenten Mitgliedern unserer Gesellschaft. 
 
Unterrichten und Bewerten 
Die Schüler werden nach den Prinzipien 
Gerechtigkeit, Transparenz und Vertrauen 
unterrichtet und bewertet. 
Die Schüler erlangen durch projektorientierten, 
praxisnahen und schüleraktiven Unterricht, 
Selbstständigkeit und die Möglichkeit zu einem 
erfolgreichen Abschluss. 
 

Schule als Lebens- und Lernraum 
Wir sind gerne an unserer Schule. 
Unsere Schule ist ein Ort, an dem sich alle wohlfühlen. 
Wir vereinbaren gemeinsam nachvollziehbare Regeln, 
deren Einhaltung eingefordert wird. 
Dabei nehmen die Lehrkräfte ihre Vorbildfunktion 
wahr. 
Wir fördern das Gemeinschaftsgefühl auch durch 
schulartübergreifende und außerunterrichtliche 
Veranstaltungen. 
Wir respektieren und achten einander und nehmen 
auf die Meinung anderer Rücksicht. 
Unsere Ausstattung entspricht dem Stand der Technik 
unter Einbeziehung pädagogischer Aspekte. 
 
Gesundheit 
Gesundheit ist unsere gemeinsame Aufgabe. 
Gesundheit ist unser gemeinsames Ziel und 
theoretischer und praktischer Bestandteil des 
schulischen Alltags. 

 

Unser Leitbild 

 
 

Das Leitbild der Hubert-Sternberg-Schule 
Wiesloch ist für alle Schüler, Lehrer, 
Schulleitung und Verwaltung eine verbindliche 
Orientierung. 
 

 
 

Hubert-Sternberg-Schule 
Wiesloch 

       

 Umwelttechnische Kompetenz 
Wir stehen für umwelttechnische Kompetenz. 
Wir stärken unser Umweltbewusstsein und unsere 
Umweltkompetenz. 
Dazu gibt es themenspezifische und fächer-
übergreifende Lehrinhalte. 

 
Professionalität des Kollegiums 
Die Lehrer arbeiten professionell im Team und 
stärken ihre Kompetenzen. 
Die Lehrer bilden Teams, die ihre individuellen Stärken 
nutzen, um effizient Unterricht zu gestalten. 
Lehrer stärken ihre Kompetenzen und bilden sich 
regelmäßig fort. 

 
Schulführung 
Die Schulleitung führt die Schule als Team mit 
allen Beteiligten.  
Die Schüler beteiligen sich aktiv an der 
Weiterentwicklung der Schule. 
Die Schulleitung koordiniert und überträgt Aufgaben 
und Verantwortlichkeiten. 
Entscheidungen werden unter Mitwirkung der 
Betroffenen gefällt und offengelegt.  
Die Schülerinnen und Schüler beteiligen sich im 
Rahmen (regelmäßiger) Schülerratssitzungen aktiv an 
der Weiterentwicklung der Schule. 

 
Überprüfung der Ziele 
Wir gewährleisten eine stetige Qualitätsent-
wicklung. 
Durch Überprüfung unserer Leitziele und deren 
Umsetzung sichern und entwickeln wir die Lehr- und 
Lernqualität an unserer Schule. 

 


